
Metodológia 5S (5Z) v sklade :)
V 16.  storočí  vytvorili  v  Japonsku teóriu  5S,  podľa  ktorej  by  si  ľudia  mali  efektívne
usporiadať miesto, na ktorom pracujú. Priniesť by mala zvýšenie efektivity, tvorivosť a
bezpečnosť pri práci.

Seiri – zahoďte zbytočnosti – Zhodnoťte, čo zo skladovaných zásob skutočne nevyhnutne potrebujete a čo je
pre vás zbytočné. Veci pretrieďte a zoraďte tak, aby ste všetko ľahko našli. Zbavte sa všetkého, čo považujete za
zbytočné –  odstránite  tak  nepotrebné prekážky  vo  vašom sklade,  ušetríte  miesto  a  predídete  chybám v
budúcnosti (napríklad používanie poškodených tovarov alebo tovarov po záruke).

Seiton  – zorganizujte – Keď ste sa zbavili  zbytočností,  nadišiel čas na to, aby ste si dali veci do poriadku.
Vytvorte si systém, ktorý vám zjednoduší hľadanie vecí vo vašom sklade. Všetok skladovaný tovar dôkladne
označte, použiť môžete aj špeciálny softvér, ktorý vám s organizáciou skladu pomôže. Ušetríte tak čas i peniaze
a predídete zapotrošeniu a strácaniu tovarov vo vašom sklade.

Seiso – zbavte sa špiny – Pred tým, než urobíte čokoľvek iné, vyhrňte si rukávy a pustite sa do poriadneho
čistenia. Vyleštite podlahy, poličky, techniku, nástroje aj úložné priestory. Predídete nechceným nehodám, ktoré
by mohli nastať kvôli neporiadku – či už pre nahromadený prach alebo rozliate prípravky. Keď doupratujete,
nezabudnite sklad vybaviť značkami – označovanie regálov a iných skladových priestorov šetrí čas a zvyšuje
bezpečnosť.

Seiketsu – zoznámte so skladom zamestnancov – Uistite sa, že vaši zamestnanci plne rozumejú tomu, ako váš
sklad funguje, kedy a ako ho treba vyčistiť a kde čo nájdu.

Shitsuke – zachovajte – Nedovoľte, aby vaša práca vyšla nazmar. Je asi jasné ako facka, že v sklade by ste mali
udržiavať čistotu, no to sa často ľahšie povie, než zrealizuje. Sklad sa zašpiní rýchlejšie, než si myslíte. Vyčistiť ho
nie je nič náročné, ťažšie je zbaviť sa nesprávnych návykov. Vytvorte si vlastný postup, ktorý vám umožní
udržiavať  váš sklad v  dobrom stave.  Pomôže vám napríklad týždenný plán upratovania,  ktorý musia vaši
zamestnanci  dodržiavať,  alebo  môžete  každému  zamestnancovi  priradiť  jeho  „zónu“,  za  ktorú  ponesie
zodpovednosť.
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