
Vstup do III. piliera :)
Pre zamestnancov a osoby staršie ako 18 rokov je vstup do III. piliera dobrovoľný. Ak sa
zamestnanec, resp. iná osoba staršia ako 18 rokov rozhodne pre sporenie v III. pilieri,
musí s vybranou DSS uzatvoriť účastnícku zmluvu sama prostredníctvom konkrétnej DSS
alebo prostredníctvom finančného sprostredkovateľa. Aktuálne máme na Slovensku 4
správcovské spoločnosti - AXA, NN, TatraBanka a Stabilita.

Pre zamestnanca, ktorý vykonáva tzv. rizikové práce je vstup do III. piliera povinný a to do 30 dní od začatia
výkonu týchto prác. Znamená to, že zamestnanec je povinný uzatvoriť účastnícku zmluvu a jeho zamestnávateľ
je povinný uzatvoriť do 30 dní zamestnávateľskú zmluvu s DSS, ktorú si zamestnanec vyberie.

Článok je súčasťou e-kurzu Lukáša Kolarčika: III. pilier.
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