Hierarchicky model organizacnej Struktury Skoly :)

Model organizacnej Struktury Skoly, v ktorej je na vrchole organizacnej Struktury
grémium riaditela, ktoré je zodpovedné za formulaciu cielov Skoly, dalej riaditel Skoly,
zastupcovia a nakoniec ucitelia.

Riaditel je zodpovedny za pravne, financné zalezitosti a politiku vychovy a vzdelavania. Zastupcovia riaditela
v spolupraci s veducimi metodickych organov su zodpovedni za koordinaciu ¢innosti na svojom useku. Samotni
ucitelia maju obycajne mald moznost zicasthovat sa na riadiacich procesoch v kole; rozhodujicou mierou sa
na nich zucastnuju riaditel, zastupcovia a veduci metodickych organov.

V hierarchickom modely organizanej Struktury Skoly musia metodické organy zabezpecit:

- platnost, pouzitelnost ucebnych planov a ucebnych osnov aj na niekolko rokov dopredu,

- prechod Ziakov z jednej Studijnej skupiny do druhej, ktoré su stanovené aj podmienené Uroviou aj stavom
vedomosti ziakov v tej-ktorej skupine,

- konstrukciu testov a hodnotiacich mechanizmov, aby sa umozZznilo porovnavanie Urovni kognitivnych
vedomosti Ziakov so sebou samymi aj navzajom.

Tieto Cinnosti vyZaduju intenzivnu spolupracu, ¢lenov, ucitelov v ramci metodickych organov.

Veduci metodického organu je priamo zodpovedny riaditelovi za ¢innost svojho Utvaru. Prostrednictvom
metodickych organov sa realizuje inovativny zamer vedenia Skoly.

Riaditel deleguje veducemu metodického organu pravomoc kontrolovat ¢innost ucitelov v rdmci svojho
metodického organu.

Vedenie Skoly méze iniciovat vznik samostatnej Struktury, ktora realizuje vychovny zamer Skoly.
Doélezitym sa stavaju stimulacia ziakov, doucovanie ziakov, korepeticie; mbze byt zastUupeny aj poradca pre

volbu povolania.
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